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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Информационная карта
	Полное название программы
	Комплексная краткосрочная программа «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время
Новолыбаевской СОШ, 

филиала МАОУ «СОШ №1»Заводоуковского городского округа, «Радужная страна».

	Адресат проектной деятельности (для кого, количество участников, география участников)
	Программа рассчитана для детей и подростков в возрасте от 6 до 17 лет, проживающих на территории Лыбаевской сельской администрации; детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации; детей-сирот и детей, оставшиеся без попечения родителей, а также находящиеся под опекой граждан; детей различных учетных категорий; детей с ограниченными возможностями здоровья.
Программа рассчитана на 2 смены, количество участников – 135 человек.

	Нормативно-правовое обеспечение
	1. Конвенция ООН о правах ребенка;

2. Конституция РФ;
3. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;

4. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.1998 № 124-ФЗ;

5. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4.2599-10, утверждённые постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 №25;

6. Приказ Министерства образования РФ от 13.07.2017 № 656 « Об утверждении примерных положений об организации отдыха детей и их оздоровления» »; 

7. Постановление Правительства Тюменской области от 

27 декабря 2019г. № 543-п « Об организации в Тюменской области лагерей с дневным пребыванием, осуществляющих организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время»»

	Сроки реализации программы
	1 смена (21 календарный день) 01.06.2020 - 22.06.2020;

2 смена (21 календарный день) 25.06.2020 - 15.07.2020

	Цель программы
	Создание условий для активного отдыха,  формирования патриотических качеств личности у школьников через включение ребенка в разнообразную, общественно-значимую и личностно-привлекательную деятельность.


	Задачи программы
	1. Реализовать комплекс мероприятий, способствующих сохранению и укреплению здоровья (социального, психологического, физического) детей и подростков в летний период;

2. Реализовать комплекс мероприятий, способствующих развитию творческого потенциала воспитанников;     

3. Способствовать формированию чувства патриотизма у обучающихся через вовлечение в деятельность, которая посвящена юбилейным датам страны, области, округа (акции, мероприятия, выставки). 

4. Мотивировать детей на активную жизненную позицию через личностно-привлекательную деятельность. 



	Краткое содержание программы
	В летнем лагере на 21 день все отряды  становятся экипажами со своими названиями, девизами, символикой и атрибутикой, которая обсуждается, выбирается  и изготавливается детьми. 

Каждый экипаж путешествует на вездеходе, который позволяет побывать в самых отдаленных уголках «радужной страны». 

Вездеход каждого экипажа имеет свои знаки отличия (форма, цвет и др.). 

Каждый экипаж составляет свою   маршрутную  карту. 

Взрослые и дети – состав (члены) экипажей.

Каждый экипаж выбирает командира экипажа, который входит в состав штаба командиров (орган соуправления).

Воспитатели и вожатые, а так же иной педагогический персонал являются руководителями  или   организаторами экспедиции. 

 В начале смены  каждый экипаж получает маршрутные листы и подробный инструктаж по прохождению маршрута  экспедиции. 

В течение Экспедиции участникам предстоит преодолеть 10 станций разной педагогической направленности.

В  ходе путешествия проводятся сборы экипажей, заседания штаба командиров, на которых подводятся промежуточные итоги экспедиции и итоги прохождения пунктов назначений (станций).

По текущим результатам проводится награждение – вручение орденов  «За победу! »  и  медалей  «За волю к победе!».

На финише путешествия по «радужной стране»  проходит итоговое заседание штаба командиров и слет экипажей вездеходов.

По итогам прохождения маршрута экспедиции  лучшие экипажи награждаются знаменем победы. 

	Ожидаемый результат
	1. Увеличение доли детей до 99%, имеющих в конце смены выраженный оздоровительный эффект.  

2. Увеличение доли детей, проявляющих гражданскую и социальную активность через участие в патриотических мероприятиях, акциях.

3. Увеличение доли детей, реализовавших свой творческий потенциал.     

4. Увеличение доли детей, пополнивших уровень знаний об истории родного края, школы, сформированность умения применить их на практике (в учебном процессе).



	Наименование организации. 
Авторы программы
	Новолыбаевская средняя общеобразовательная школа, филиал Муниципального автономного общеобразовательного учреждения Заводоуковского городского округа «Заводоуковская средняя общеобразовательная школа №1» (МАОУ «СОШ №1»)

Автор: Худякова Мария Вячеславовна, заместитель директора филиала по учебно-воспитательной работе

	Почтовый адрес организации
	627106, Тюменская область, Заводоуковский район, с. Новолыбаево, ул. Мира, 1А

	Ф.И.О. руководителя организации
	Беляева Людмила Александровна, директор филиала.


	Телефон, факс с указанием кода населённого пункта, электронный адрес организации
	Телефон/факс: 8(34542)32381 

Email: nowschool@mail.ru 



	Финансовое обеспечение проекта
	Средства областного бюджета, средства муниципального бюджета, спонсорские средства. 


Перечень организаторов  программы

· Администрация Заводоуковского городского округа
· Комитет образования администрации Заводоуковского городского округа.
· Новолыбаевская средняя общеобразовательная школа, филиал муниципального общеобразовательного автономного  учреждения Заводоуковского городского округа «Заводоуковская средняя общеобразовательная школа №1» (МАОУ «СОШ №1»)

· Социальное партнерство:  МАОУ «СОШ №1», ДК «Новолыбаевский», ФАП «Новолыбаевский», сельская, городская и детская библиотеки, ДК «Ритм», Школа искусств, Краеведческий музей г. Заводоуковска, АУ КСЦОН, КДН и ЗП, ОДН, ДЮСШ №1, ДЮСШ № 2, АУ ДО «Центр развития детей и молодежи», Заводоуковский ОГИБДД, Заводоуковская пожарная часть «25 ОФПС», Заводоуковский Дворец культуры, краевые музеи.
Пояснительная записка 
Традиционно в летний период в Новолыбаевской  СОШ,  филиале МАОУ «СОШ №1», организовывается  оздоровительный пришкольный лагерь, который объединяет ежегодно более 130 человек. Сменность составляет 1 – 2  сезона. 
Продолжительность смен –  21 календарный день.
В 2019 году охват детей оздоровительным лагерем дневного пребывания составил 131 человек – 69 % от общего числа детей данной возрастной категории, проживающих на закрепленной территории. 

     Итоги работы лагеря с дневным пребыванием детей

(% охвата детей)

	Возраст, лет
	Охват, количество детей
	% от общего числа детей данной возрастной категории

	6-7 
	18
	98

	8-10 
	80
	96

	11-13 
	22
	44

	14-17 
	11
	38


Особое внимание уделялось летней занятости детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; детей, оставшихся без попечения родителей; детей из малоимущих семей и детей, состоящих на различных видах профилактического учета. Все ребята вышеуказанных категорий (100%) были охвачены различными видами летней занятости, в том числе и через отдых в лагере дневного пребывания. Планом работы лагеря дневного пребывания была предусмотрена работа с детьми и подростками, направленная на профилактику преступлений, правонарушений, беспризорности и безнадзорности, профилактику жестокого обращения и суицидального поведения. 

В 2018-2019 учебном году организация летней занятости обучающихся осуществлялась  через комплексную программу для детей от 7-16 лет «Театральный марафон».   

Программа «Театральный марафон»  ставила целью создание благоприятных условий для отдыха и укрепления здоровья, развития творческих способностей в условиях лета и решала следующие задачи:

-  создать условия, обеспечивающие раскрытие детских способностей и талантов, приобретение учащимися новых знаний и навыков; укреплению знаний о театре и его истории;

· создать условия для воспитания школьников гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного края; 

· создать условия для формирования у школьников социальной активности в общественной жизни;

· развивать лидерские и организационные способности детей через коллективные творческие дела, ролевые игры, проекты и другие разнообразные формы воспитательной деятельности;

· способствовать сохранению и укреплению здоровья детей и подростков, формированию у них устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни путем включения в различные физкультурно-оздоровительные и профилактические мероприятия;
· обеспечить отсутствие несчастных случаев.
Программа  «Театральный марафон» предусматривала работу по следующим направлениям:

· Творческое направление: создание условий, обеспечивающих раскрытие детских способностей и талантов, приобретение учащимися новых навыков, получение результатов и достижений через участие
· - в кружках художественно-эстетической направленности, где ребенок получает определенные знания, умения и навыки (работа с бумагой, картоном, скульптурным пластилином, деревом, умением держаться на сцене - танцевать, петь, творчески самореализовать свои способности в искусстве, культуре);

· -  в мероприятиях, посвященных Году театра, в том числе в областном проекте «КультУра жизни», конкурсе «Весь мир – театр…», в акции «Парад театральных масок».

· Здоровьесберегающее: создание условий для укрепления здоровья, содействия физическому развитию и закаливанию детей; привитию привычки к занятиям физической культурой и спортом,  ориентирование на формирование навыков здорового образа жизни, в том числе через:
·  организацию и выполнение режима дня;

·  обеспечение сбалансированного питания;
· спортивно-массовые мероприятия, соревнования, праздники, эстафеты;
· физкультурно-оздоровительные занятия (утренняя зарядка, занятия в спортивном зале);

· внедрение физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне», реализацию проекта «Музей Здоровья» и участие в областном проекте «Здоровье в движении!»;

·  осуществление взаимодействия педагогических и медицинских кадров по привитию детям и подросткам норм здорового образа жизни: медицинский осмотр, оказание первой неотложной медицинской помощи, санитарно-гигиеническое просвещение.

· Гражданско-патриотическое: создание условий для воспитания школьников гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного края, в том числе через: 
· - участие в мероприятиях, приуроченных к 75-летию образования Тюменской области: областной проект «Я открываю Сибирь и страну», флешмоб «С днем рождения, Тюменская область!»;

· - участие в мероприятиях, направленных на реализацию областного информационно-просветительского проекта «Мы – потомки Героев!».

· Социальное:  создание условий для развития основных базовых свойств личности школьников, формирования социальной активности в общественной жизни, в том числе через: 
· -  социальную деятельность (подготовка и участие в мероприятиях отряда, лагеря, в акциях, коллективно-творческих делах);

· - участие в органах самоуправления на уровне отряда, на уровне лагеря;

· - участие в областных конкурсах «Символы региона», «Добро пожаловать!», в проекте «Медиастрана».

· В лагере каждый отряд  представлял театральную труппу. 

В любом театре есть представители разных театральных профессий: режиссер, сценарист, актер, бутафор и др.  В течение всей смены участники программы  пробовали себя в разных ролях.

· Все театральные труппы принимали участие в едином театральном марафоне: на протяжении всей смены проходили соревнования в творческом мастерстве.

· В заключение смены прошел театральный фестиваль с вручением премий: «Лучший сценарий», «Лучший сюжет спектакля», «Лучшая режиссёрская работа», «Лучшая женская и мужская роль», «Лучшая роль второго плана», «Лучший гример», «Лучший декоратор» и другие. 

В каждой театральной труппе была своя атрибутика, которая определялась на конкурсной основе в начале сезона отдельно в каждом отряде. В конкурсе участвовал весь отряд. 

Все театральные студии (отрядные комнаты) и рекреации оформлялись в соответствии с темой и игровым замыслом программы, при этом в каждой отрядной комнате был  размещен уголок, где отражены: 

· название;

· девиз;

· песня;

· достижения;

· законы;

· поздравления;

· список театральной труппы;
· график дежурства;
· экран настроений;
· органы самоуправления.
В лагере  на постоянном контроле стояли вопросы обеспечения безопасности в соответствии с требованиями СанПиНа. Были созданы условия  для обеспечения санитарно-гигиенического, светового, теплового, пожарного режимов. Для соблюдения техники безопасности был проведён инструктаж сотрудников лагеря по противопожарной безопасности,  планово прошла учебная эвакуация. Согласно СанПиНа был организован питьевой режим через использование бутилированной воды. Школьная столовая обеспечивала учащихся качественным горячим питанием в соответствии с режимом работы лагеря. 

За период работы не зафиксировано случаев травматизма и заболевания детей. В течение каждой смены проведено два медицинских обследования состояния здоровья школьников, в результате которых отмечено отсутствие случаев снижения веса и  увеличение  веса  у 82 % учащихся. 

Жизнь детей в лагере сопровождалась работой школьного психолога. Результатом данной деятельности можно считать отсутствие конфликтов  между ребятами или быстрое урегулирование малых разногласий между ними.

За участие в мероприятиях ребята награждались грамотами и призами; получали право принять участие в церемонии подъема и спуска флага на линейках.

В  течение  смен  и  после  их  окончания  осуществлялся мониторинг  уровня  удовлетворенности  обучающихся  и  их  родителей (законных представителей) качеством  организации  летнего  отдыха  на  базе  оздоровительного  лагеря  с дневным пребыванием детей. 

Каждый день работы лагеря подводились итоги дня. Воспитатели обучали детей навыкам рефлексивного анализа.

С целью анализа удовлетворённости работой лагеря было проведено анкетирование детей. Анализ результатов анкетирования позволил сделать следующие выводы:
1. Учащиеся высоко оценивают культурную программу, организованную в лагере.  50% респондентов назвали самыми интересными игровые программы и интеллектуальные игры, 26%  детей отметили спортивные мероприятия, 14%  – экскурсии, посещение культурно-досуговых учреждений, 10% – работу кинозала: просмотр и обсуждение мультфильмов.
2. Наибольший интерес учащихся вызывают массовые мероприятия. 

3. 87% детей остались довольны меню столовой. Респонденты отметили, что питание было разнообразным, хотя детям хотелось бы видеть в меню больше сладостей и мороженого.
4. 82% опрошенных выразили желание отдохнуть в лагере на следующий год.
Родители (законные представители) выделили следующие положительные стороны работы лагеря: 

- обеспечение безопасности детей – 84%; 

- разнообразная культурная программа – 89%; 

- укрепление здоровья детей – 84%; 

- разнообразное и здоровее питание –85%. 

Результаты анкетирования родителей (законных представителей), направленного на изучение удовлетворенности организацией и работой пришкольного лагеря в 2019 году

(в мониторинге участвовало 90 респондентов из числа родителей)

	Удовлетворены ли Вы?


	ДА
	Частично
	НЕТ
	Затрудняюсь

	организацией отдыха Вашего ребенка
	77(85%)
	13 (15%)
	0
	0

	организацией оздоровления Вашего ребёнка
	76 (84%)
	12 (16%)
	0
	0

	организацией питания в лагере
	85 (94%)
	5 (6%)
	0
	0

	учетом индивидуальных особенностей вашего ребенка в лагере
	65 (72%)
	23 (26%)
	0
	2 (2%)

	возможностью проявиться способностям и умениям Вашего ребенка
	76 (84%)
	12 (16%)
	0
	0

	организацией досуговой занятости, перечнем мероприятий
	80 (89%)
	10 (11%)
	0
	0

	участием ребенка в мероприятиях
	77(85%)
	13 (15%)
	0
	0

	организацией работы кружков и секций
	76 (84%)
	12 (16%)
	0
	0

	взаимодействием всех организаций на территории микрорайона/села по организации отдыха и оздоровления детей 
	60 (67%)
	27(30%)
	0
	3 (3%)

	оснащенностью настольными играми
	64 (71%)
	17 (19%)
	0
	9(10%)


Анализируя результаты анкетирования, можно сделать вывод, что большинство родителей (законных представителей) удовлетворены организацией деятельности пришкольного лагеря в 2019 году. Неудовлетворительных ответов не выявлено. 
Анализ результатов анкетирования и опросов показал, что в целом дети и родители (законные представители)  довольны деятельностью лагеря, т. к. у детей остались положительные впечатления от пребывания в школьном лагере. 
При реализации Программы Лагеря в 2019 году, можно сделать вывод, что Программа реализована в полном объеме, вместе с тем не в полной мере удалось реализовать легенду, выдержать единую идею на протяжении всей смены, некоторые мероприятия проходили без учета особенностей смены, но также не в полной мере учитывались личные достижения воспитанников, педагогические работники испытывали трудности при переходе от преимущественно учебной деятельности к преимущественно воспитательной. 

Выявленные трудности по результатам анализа реализации программы в 2020 году планируется решить через постановку задачи перед детьми на предстоящий день, погружение в которую будет происходить ежедневно через  экспедиционное путешествие экипажей Лагеря.  Личные достижения воспитанников и отрядов будет учитываться по количеству собранных «знаков отличия» которые позволят поощрить самых активных детей и отряды. В педагогический состав Лагеря в больше степени вошли педагоги, работающие на уровне начального общего образования, что позволит повысить эффективность реализуемой программы и её легенды.
Всё вышеуказанное  послужило выбором направления программы «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время «Радужная страна».
В программу включены средства и методы игровой деятельности  в процессе экспедиционного путешествия.

Для реализации программы имеется вся материально-техническая база.

В образовательном учреждении  на постоянном контроле стоят вопросы обеспечения безопасного обучения и воспитания в соответствии с требованиями СанПиНа. Созданы условия  для обеспечения санитарно-гигиенического, светового, теплового, пожарного режима. Для соблюдения техники безопасности два раза в год проводятся инструктажи сотрудников школы по противопожарной безопасности,  планово проходят учебные эвакуации, ведётся  обучение сотрудников школы с последующей сдачей экзамена и выдачей удостоверения по ТБ. Согласно СанПиНа организован питьевой режим через водоочистительную систему. Школьная столовая обеспечивает учащихся качественным горячим питанием в соответствии с режимом работы школы.
Цель программы
Создание условий для активного отдыха,  формирования патриотических качеств личности у школьников через включение ребенка в разнообразную, общественно-значимую и личностно-привлекательную деятельность.
Задачи программы
· Создать условия, обеспечивающие раскрытие детских способностей и талантов, приобретение учащимися новых знаний и навыков; 
·  сформировать активную  гражданскую позицию, развить чувства патриотизма, ответственности, самоорганизации;

· развивать лидерские и организационные способности детей через коллективные творческие дела, ролевые игры, проекты и другие разнообразные формы воспитательной деятельности;

· способствовать сохранению и укреплению здоровья детей и подростков, формированию у них устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни путем включения в различные физкультурно-оздоровительные и профилактические мероприятия;
· обеспечить отсутствие несчастных случаев
Участники программы

     Учащиеся общеобразовательного учреждения Новолыбаевская СОШ, филиал МАОУ «СОШ №1» Заводоуковского городского округа, в возрасте от 6 до 17 лет:
- начальный уровень образования – 83 чел.; 
- основной уровень  образования – 21 чел.;
- средний уровень образования –18 чел.;
- учащиеся, состоящие на различных видах профилактического учета, –15 чел.
При комплектовании особое внимание уделяется детям из социально-незащищенных категорий:

- из многодетных семей;

- из неполных семей; 

- из малообеспеченных семей;

- находящимся в трудной жизненной ситуации;

- опекаемым;

- с особыми образовательными потребностями;

- состоящим на различных профилактических учетах (ВШУ, ОДН, областном межведомственном банке данных семей и несовершеннолетних  «группы особого внимания»). 

Этапы реализации программы

Реализация программы подразумевает наличие определенных этапов, каждый из которых несет на себе логическую, содержательную и организационную нагрузку.

I. Подготовительный этап (январь – май 2020 г.) характеризуется тем, что до открытия лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время
 начинается подготовка к летнему сезону:
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Разработка педагогической основы программы и сюжетно-игровой модели смены, подбор методического материала на основе учёта тематики смены 9форм занятости несовершеннолетних в летний период) и контингента учащихся, оформление помещений
	Январь-февраль
	Педагоги-организаторы

	2
	Обучение воспитателей и вожатых формам и методам работы с детьми и подростками
	Март
	Зам. директора по УВР, начальники смен

	3
	Формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет для детей разных категорий и их родителей (законных представителей)
	Апрель
	Начальники смен

	4
	Изготовление атрибутики для смен лагеря
	Апрель
	Педагоги-организаторы

	5
	Установление внешних связей с социальными учреждениями, учреждениями культуры (заключение договоров)
	Март-апрель
	Зам. директора по УВР

	6
	Проведение родительских собраний об организации летнего отдыха учащихся
	Март-май
	Зам. директора по УВР, начальники смен, классные руководители

	7
	Оформление информационных стендов для учащихся и их родителей (законных представителей)
	Март
	Педагоги-организаторы

	8
	Подготовка в библиотеке выставки методической литературы об организации летнего отдыха
	Март-май
	Зам. директора по УВР, библиотекарь

	9
	Размещение информации об организации летнего отдыха учащихся на школьном сайте
	Март-май
	Педагоги-организаторы


II. Подготовительный этап (1 смена: 01-03 июня 2020 г.; 2 смена: 25-26 июня 2020): включает в себя первые 2-3 дня смен
	
№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Встреча детей, распределение по отрядам, формирование детских коллективов
	1-й день
	Воспитатели

	2
	Запуск игровой модели
	2-й день
	Педагог-организатор

	3
	Знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности лагеря
	1-й день
	Воспитатели, отрядные вожатые

	4
	Организация первичной диагностики уровня индивидуального здоровья
	1-2-й дни
	Медицинский работник

	5
	Проведение анкетирования и тестирования детей с целью определения их психологического состояния и зон тревожности
	2-3-й дни
	Воспитатели

	6
	Организация в каждом отряде организационных сборов, «огоньков знакомств»
	1-2-й дни
	Воспитатели, отрядные вожатые

	7
	Презентация комплекса услуг дополнительного образования: знакомство с деятельностью творческих кружков, игровой комнаты, спортивными секциями, с материально-технической базой лагеря
	2-й день
	Начальники смен

	8
	Привлечение детей разных категорий к участию в различных кружках, клубах, студиях по интересам и различных видах КТД
	2-3-й дни
	Воспитатели, отрядные вожатые

	9
	Открытие смены
	2-й день
	Педагог-организатор, воспитатели, отрядные вожатые


III. Основной этап (1 смена: 03.06.2020 - 22.06.2019; 2 смена: 26.06.2020- 15.07.2019): непосредственная реализация программы в течение смены.
Основной деятельностью на данном этапе является:

1. реализация основной идеи программы;

2. организация деятельности органов детского самоуправления;

3. проведение познавательных, развлекательных, спортивно-массовых мероприятий;

4. ежедневное наблюдение за состоянием детей со стороны педагогов, медицинского работника, воспитателей с занесением соответствующих записей в дневники.

IV. Заключительный этап (1 смена: 22.06.2020; 2 смена: 15.07.2020): подведение итогов смены.
Основной деятельностью на данном этапе является:

1. подведение итогов работы органов детского самоуправления;

2. награждение наиболее активных участников смены с вручением им поощрительных атрибутов, грамот с символикой лагеря, благодарственных писем родителям;

3. проведение прощальных отрядных «Огоньков»;

4. выпуск сборника мероприятий (фотографий) по итогам работы лагеря;

5. проведение итогового анкетирования и психологического тестирования, диагностики психического и физического уровня здоровья детей, уровня развития социальной активности личности.
V. Аналитический этап (август 2020 г.): этап рефлексии и всестороннего анализа того, что происходило в течение смены.
Основной деятельностью на данном этапе является:

1. анализ данных психолого-педагогических диагностик;

2. определение результативности проведения смены согласно критериям и показателям;

3. анализ предложений по дальнейшему развитию, внесённых педагогами, детьми, родителями (законными представителями);

4. составление итоговой документации;

5. анализ качества продуктов социально-творческой деятельности детей, обобщение педагогического опыта;

6. коррекция подпрограмм, разработка рекомендаций для педагогов и воспитателей;

7. анализ соотношения затрат с социально-педагогическим эффектом;

8. определение перспективных задач.

Срок действия программы:

( в соответствии с требованиями СанПиНа)

первая смена  - 21 календарный день (01.06.2020-22.06.2020); 
вторая смена – 21 календарный день (25.06.2020-15.07.2020)

Содержание деятельности  программы
Программа  «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время «Радужная страна»  предусматривает работу по следующим направлениям:
Гражданско-патриотическое:  создание  условий, обеспечивающих полное раскрытие детских способностей и талантов, приобретение ими новых навыков, получение результатов и достижений, в том числе через

- участие в мероприятиях, посвященных  Году памяти и славы, в том числе  областном информационно-просветительском проекте «Мы – потомки Героев!», кинофестиваль фильмов о Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов, акции «Узнай Героя-земляка», «Стена Памяти», «Сад Памяти», «Ветеран, мы рядом!», «Сохраним память поколений», флешмоб в социальных сетях «Фото победителя», экскурсии к рельефу «Тюмень - Победителям».

Творческое направление: создание условий, обеспечивающих раскрытие детских способностей и талантов, приобретение учащимися новых навыков, получение результатов и достижений через участие
- в кружках художественно-эстетической направленности, где ребенок получает определенные знания, умения и навыки (работа с бумагой, картоном, скульптурным пластилином, деревом, умением держаться на сцене - танцевать, петь, творчески самореализовать свои способности;
Здоровьесберегающее: создание условий для укрепления здоровья, содействия физическому развитию и закаливанию детей; привитию привычки к занятиям физической культурой и спортом,  ориентирование на формирование навыков здорового образа жизни, в том числе через: 
- организацию и выполнение режима дня;

- обеспечение сбалансированного питания;

-  спортивно-массовые мероприятия, соревнования, праздники, эстафеты;

- физкультурно-оздоровительные занятия (утренняя зарядка, занятия в спортивном зале);

- внедрение физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне» и участие в областном проекте «Здоровье в движении!»;
- осуществление взаимодействия педагогических и медицинских кадров по привитию детям и подросткам норм здорового образа жизни: медицинский осмотр, оказание первой неотложной медицинской помощи, санитарно-гигиеническое просвещение.

Социальное:  создание условий для развития основных базовых свойств личности школьников, формирования социальной активности в общественной жизни, в том числе через
-  социальную деятельность (подготовка и участие в мероприятиях отряда, лагеря, в акциях, коллективно-творческих делах);

- участие в органах самоуправления на уровне отряда, на уровне лагеря;

- участие в областных конкурсах «Символы региона», «Добро пожаловать!», в проекте «Медиастрана».
Механизмы реализации программы

        Программа реализуется с использованием методов:
- игровой модели, 
- состязательности.
Для организации более эффективной работы лагеря разработан и утвержден режим дня, памятки и методический инструментарий вожатому, воспитателям, начальнику лагеря, медицинскому работнику и т.д.

Дети и подростки, распределяются по отрядам, сформированным согласно возрастным особенностям: отряды разновозрастные, в каждом отряде определяется параллель – младшая, средняя, старшая.

За каждым отрядом закреплены воспитатели, вожатые.

Игровая модель программы «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время «Радужная страна»

2020 год -  юбилейный год в истории России. Год 75-летия победы в Великой Отечественной Войне 1941-1945 гг. Есть события, над которыми не властно время, которые навсегда останутся в памяти народной. Таким событием стала Великая Отечественная Война, небывалая по своим масштабам, массовому героизму на полях сражений. В праздновании юбилея Великой Победы лагерь с дневным пребыванием, осуществляющий организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время
 «Радужная страна» работает по программе «Экспедиция «Победа»»

Программа реализуется в форме  путешествия-экспедиции по «радужной стране». Путешествие даёт возможность объединить разные виды деятельности детей. Она включает в себя наблюдения, соревнования, экскурсии, овладение навыками, познакомит ребят с историей Великой Отечественной войны.

Все дни пребывания ребенка в лагере объединяются  определенным сюжетом ролевой игры. Перед детьми ставятся цели и задачи, успех в достижении которых требует напряжения сил и дает возможность подтвердить или изменить свою самооценку, предоставляют ребенку «поле успеха» в различных видах деятельности, предложенных игровыми ситуациями. Учет достижений ребенка на  промежуточных и итоговых  этапах (фестивалях, праздниках, конкурсах, ритуалах награждения с использованием атрибутики и символики игры и др.) – создает  условия для индивидуально – личностного развития ребенка в той сфере, которая наиболее полно позволяет  раскрыть и реализовать  его способности и возможности. Являясь развлечением, отдыхом, игра перерастает в обучение, творчество, в модель человеческих отношений.

Сюжетная линия каждой игровой смены определяется конкретным педагогическим  авторским замыслом, а именно все смены проходят в рамках тематической игры  - путешествии   «Экспедиция «Победа!»».
Каждый день ребята будут проходить новые станции:
1  Станция  игр доброй воли (спортивно – оздоровительное направление). Начало и проведение  спартакиады  по различным видам спорта  (футбол, мини – футбол, волейбол,  баскетбол, легкая атлетика, настольный теннис, шашки, шахматы и др.).

2 Станция силы и здоровья (оздоровительно – профилактическое  направление). Проводятся мероприятия по профилактике негативных привычек, пропаганде здорового образа жизни, часы подвижных игр в течение смены, общелагерные зарядки  и др. 

3  Станция памяти и долга (гражданско – патриотическое направление). Проводится 22 июня, в день Памяти и включает цикл  военно – патриотических мероприятий.

4 Станция неожиданных открытий (досуговое направление). Включает элементы открытий и исследований.

5 Станция вежливости и правил хорошего тона (воспитательное направление).

6 Станция  интеллекта и мудрости (интеллектуально – познавательное направление). Проводятся конкурсные, игровые и др. программы.

7 Станция  искусства и творчества (художественно – эстетическое направление). Проходит день творческих мероприятий: проектов, дел, заданий, конкурсов и др.

8 Станция мира и толерантности (страноведческое направление). Организуются мероприятия направленные на  формирование  толерантного мышления. Знакомство с правилами других стран. 
9 Станция активности и участия (социально – практическое направление). Включает социально – значимые акции, операции и др.

10 Станция международной дружбы (интернационально – патриотическое направление). Проводятся мероприятия в рамках празднования международного дня дружбы. 

     Система самоуправления

Самоуправление в лагере складывается из деятельности временных и постоянных органов самоуправления.

К временным органам самоуправления относится деятельность временных помощников в отряде, работа творческих и инициативных групп, чередование творческих поручений.

Весь отряд делится на микрогруппы по количеству поручений. Меняются поручения через 2-3 дня.

Постоянно действующие органы самоуправления включают  в себя:

- Совет лагеря, который собирается на свои заседания 1 раз в неделю, обсуждает план работы, подводит итоги проведенных мероприятий. Координирует работу Совета лагеря воспитатель. Командиры «экспедиций» подводят итоги дня под руководством воспитателей.

Вся информация об условиях участия в том или ином деле представлена на информационном стенде. Стенд выполнил в виде страны с разными городами. У каждого отряда свой маршрут путешествия.
Основные принципы работы органов самоуправления:

- открытость и доступность (самоуправление открыто для всех членов отряда и доступно им);

- добровольность и творчество (отрядам предоставляется свободный выбор содержания деятельности, форм работы для достижения личных и коллективных целей);

- сотрудничество (отношения строятся на основе сотрудничества и партнерства). 

План мероприятий по привитию навыков  самоуправления

	№
	Содержание
	Место проведения
	Срок проведения
	Исполнитель 

	1
	Выявление лидеров, генераторов идей
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог- организатор 

	2
	Распределение обязанностей в отряде
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог- организатор 

	3
	Закрепление ответственных по различным видам поручений
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог- организатор 

	4
	Дежурство по столовой, игровым комнатам;
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог- организатор 

	5
	Привлечение к организации и подготовке общелагерных и отрядных мероприятий
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог- организатор 

	6
	Отчеты отрядов
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог- организатор 


· Система поощрения


Каждый отряд ежедневно получает награды за активное участие в жизни лагеря. Результаты состязаний и конкурсов отражаются в маршрутной карте на информационном стенде лагеря.

По итогам каждого дня самые активные ребята будут награждаться знаком «Победитель дня», в конце смены дети, набравшие наибольшее количество данных знаков, будут отмечены значком  «Победитель смены».

В конце смены все дети должны стать успешными, т.е. получить некоторое количество наград.  Кроме того, наиболее активным участникам смен предусмотрено вручение благодарственных писем родителям и грамот за помощь в реализации программы смены.

Система контроля за реализацией программы

	Содержание и цель контроля
	Методы 

контроля 
	Срок 

контроля
	Кто 

проверяет
	Выход 

на результат

	Подготовка программы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием с целью  проверки качества написания, соответствия основным направлениям работы школы
	Соответствие программы методическим рекомендациям
	Февраль 2020 г.
	Заместитель директора филиала по УВР 
	Защита программы на Управляющем, 
педагогическом советах

	Подготовка и организация работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием с целью  создания условий для полноценного летнего отдыха учащихся школы
	Анкетирование учащихся и родителей (законных представителей) с целью выявления потребностей и интересов при планировании работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием
	Апрель 2020 г.
	Заместитель директора филиала по УВР, педагог- психолог 
	Совещание при директоре;  заседание ШМО классных руководителей

	Подготовка и организация работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием с целью создания условий для полноценного летнего отдыха учащихся школы
	Расстановка педагогических кадров и планирование воспитательной работы с детьми; подготовка документации по организации работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием
	Май 

2020 г.
	Заместитель директора филиала по УВР, начальник лагеря


	Совещание при директоре

	Уровень состояния здоровья детей
	Мониторинг
	Май 

2020 г., 

в начале и конце смены
	Медицинский работник (по согласованию)
	Совещание при директоре филиала; планерка с воспитателями

	Качество медицинского сопровождения
	Опрос, анализ мониторинга здоровья
	В течение смены
	Директор филиала, заместитель директора филиала по УВР, начальник лагеря


	Совещание при директоре филиала

	Контроль деятельности  лагеря с целью проверки содержания и уровня проведения оздоровительной и воспитательной работы в  лагере
	Проверка документации лагеря; опрос и анкетирование воспитанников, родителей (законных представителей)
	В начале и конце смены
	Заместитель директора филиала по УВР, начальник лагеря


	Совещание при директоре филиала

	Качество организации мероприятий в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием
	Отчет педагога- организатора о проведенных мероприятиях
	В течение смены
	Начальник лагеря
	Планерка с воспитателями

	Качество проведения кружков и секций в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием
	Отчет руководителей кружков о деятельности и посещаемости
	В течение смены
	Начальник лагеря
	Планерка с воспитателями

	Качество питания
	Проверка документации; снятие пробы.
	В течение смены
	Начальник лагеря
	Совещание при директоре филиала

	Целевое использование денежных средств
	Проверка документации бухгалтерии
	Июнь, июль 2020 г.
	Директор филиала
	Совещание при директоре филиала

	Занятость детей и подростков в период летних каникул, в том числе учащихся, состоящих на различных профилактических учетах
	Отчет классных руководителей
	Ежемесячно 
	Заместитель директора филиала по УВР
	Совещание при директоре 

	Эффективность реализации программы «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием детей «Радужная страна»
	Отчет о деятельности лагеря
	Август 2020 
	Заместитель директора филиала по УВР, начальник лагеря


	Совещание при директоре; педагогический совет


Условия реализации программы
Научно - методическое обеспечение:
1. наличие программы лагеря, планов работы отрядов, описание модели игрового сюжета, плана – сетки;

2. должностные инструкции, приказ об организации лагеря на базе Новолыбаевской СОШ,  филиала МАОУ «СОШ №1»;
3. методическая копилка классных руководителей;

4. методическая литература школьной, районной библиотек;

5. Методическая работа осуществляется посредством следующих форм: 

-педагогический совет;

-ежедневные планерки (в период смены);

-теоретические и практические семинары;

-творческие мастерские;

-образовательные лаборатории;

-презентация работы воспитателей и вожатых;

-разработка и защита социально-значимых проектов;

-индивидуальные и групповые тематические консультации;

-наставничество.

Мотивационное обеспечение:
Лагерь с дневным пребыванием, осуществляющий организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время – это педагогическая система, способствующая развитию ребёнка как творческой личности, его духовного и физического саморазвития, возможности для воспитания трудолюбия, активности, целеустремлённости, здорового образа жизни.   
Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых и оздоровление школьников; 

– модернизацией старых форм работы и введением новых;

– необходимостью использования творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к реализации. Пребывание в лагере для каждого ребенка – время получения новых знаний, приобретения навыков и жизненного опыта, что возможно благодаря продуманной организованной системе планирования лагерной смены. 
Детям предоставлена свобода в определении содержания их отдыха. Самосоставление плана отрядных дел дает возможность детям вносить предложения, отстаивать их, выбирать, а затем воплощать в жизнь.

Летний пришкольный лагерь с дневным пребыванием является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой, – пространством для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества ребенка.
    Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры участники и организаторы программы живут согласно уже сложившимся законам и традициям лагеря и действуют согласно своим обязанностям.

     Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников смены. Рейтинг личностного роста – это сравнительная оценка различных сторон деятельности личности  и её вклада в дела коллектива. Рейтинг определяется ежедневно на отрядном круге, где каждому участнику по итогам дня присваивается не более 2-3 «звезд» –  символов рейтинга. 
 Воспитатели, вожатые, руководители кружков в конце смены выбирают детей для награждения личными наградами. 

  Материально-техническое обеспечение:

·  автобус – 1;

· спортинвентарь;

· спортивный зал – 1;

· тренажерный зал – 1;

- спортивная площадка – 1;

- библиотека – 1 (читальный зал на 20 мест); 

- столовая (на 102 места);

- актовый зал (на 100 мест);

- компьютерный класс с выходом в сеть Интернет – 1; 

- музейная комната – 1;

- кабинет психолога – 1;
- кабинет социального педагога – 1; 

- мультимедиа с экраном в каждом кабинете;

- набор для легоконструирования и робототехники;

- набор для 3D моделирования
-набор для ландшафтного дизайна.
Финансовое  обеспечение: 
Смета

на реализацию программы «Экспедиция «Победа»»  лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время «Радужная страна»
1 смена

	п/п
	Мероприятие
	Необходимо приобрести
	Количество
	Общая

сумма

	1
	Операция «Ландшафтный дизайн"


	· ватман

· гуашь

· бумага (цветная)

· клей

· кисточки

· бумага


	30

6

10

7

30

4
	300-00

600-00

2000-00

170-00

300-00

600-00

	2
	Проект «Медиастрана» 
	 Диски DVD-RW
	10
	200-00

	3
	Спортивные состязания
	· мячи футбольные

· скакалки

· обручи


	5

10

6
	2500-00

1000-00

1800-00

	4
	«Азбука здоровья»
	· бумага

· маркеры


	1

20
	250-00

500-00

	5
	Конкурс рисунков на асфальте
	· мел
	10
	350-00

	6
	Поощрение детей 
	Грамоты, медали
	300
	3000-00

	7.
	Посещение мероприятий в школе искусств, в краеведческом музее
	Приобретение билетов
	160
	10000-00

	8.
	Проведение интеллектуальных, развивающих игр
	Приобретение настольных игр
	20 
	5000-00

	Итого:
	28570-00


2 смена
	п/п
	Мероприятие
	Необходимо приобрести
	Количество
	Общая

сумма

	1
	Операция «Ландшафтный дизайн»

	· ватман

· гуашь

· бумага (цветная)

· клей

· кисточки

· бумага


	20

5

10

5

20

4
	200-00

500-00

1700-00

150-00

200-00

600-00

	2
	Проект «Медиастрана»
	 Диски DVD-RW
	10
	200-00

	3
	Спортивные состязания
	· мячи футбольные

· скакалки

· обручи


	4

8

3
	2000-00

800-00

900-00

	4
	«Азбука здоровья»
	· бумага

· маркеры


	1

6
	250-00

300-00

	5
	Конкурс рисунков на асфальте
	· мел
	10
	350-00

	6
	Поощрение детей 
	Грамоты, медали
	90
	1800-00

	7.
	Посещение мероприятий в школе искусств, краеведческом музее, МК «Сибирь»
	Приобретение билетов
	30
	2100-00

	8.
	Проведение интеллектуальных, развивающих игр
	Приобретение настольных игр
	10
	2500-00

	Итого:
	11000-00


Кадровое  обеспечение: 
1 смена

	Директор школы
	Контролирует реализацию программы

	Начальник лагеря  


(1 человек)
	Направляет, организует и координирует работу лагеря. Организует работу пришкольного лагеря в соответствии с СанПиНом, обеспечивает безопасность жизнедеятельности.

	Педагог-организатор 
(1 человек)
	Планирует и организует досуговую деятельность по всем направлениям ,  координирует кружковую работу и работу вожатых. Работает над реализацией самоуправления. Обеспечивает безопасность жизнедеятельности. Ведет мониторинги в соответствии со всей деятельностью

	Воспитатели

(5 человек)
	Отвечают за жизнь и здоровье детей, планируют и  организуют воспитательный процесс в отрядах, способствует реализации самоуправления, реализации режима дня и здоровьесберегающих факторов, ведут мониторинги в соответствии со всей деятельностью

	Отрядные вожатые

(8 человек)
	Совместно с воспитателями планируют и организуют досуговую деятельность в отряде, ведут кружковую работу, принимают участие в проводимых мероприятиях. Подготовка вожатых осуществляется путем обучения по программе «Школа мастерства» при Департаменте по спорту и молодежной политике Тюменской области, Администрации ЗГО, ГАУ ТО «Молодежная биржа труда». 

	Библиотекарь

(1 человек)
	Организует выдачу книг, участвует в проведении досуговой деятельности: конкурсы, викторины, книжные выставки, беседы, лекции.

	Организатор спортивной деятельности

(1 человек)
	Согласно режиму дня проводит утреннюю гимнастику с использованием упражнений для профилактики сколеоза, плоскостопия, ОРЗ, реализует работу спортивных секций, организует и проводит спортивные мероприятия, следит за реализацией здоровье сберегающего направления.

	Медицинский работник

(по согласованию)
	Проводит медицинский осмотр, следит за здоровьем детей, проводит беседы и лекции, участвует в реализации здоровьесберегающего направления, ведет мониторинги в соответствии со всей деятельностью

	Работники столовой

(2 человека)
	Организуют правильный режим питания в соответствии с СанПиНом, занимаются профилактикой правильного питания.

	Технические работники

(2 человека)
	Проводят влажную уборку помещений в соответствии с СанПиНом

	Инспектор ГИБДД, МЧС

(по согласованию)
	Проводят разъяснительную работу по профилактике правонарушений, дорожно-транспортных происшествий, правилам пожарной безопасности.

	К реализации программы подключены учреждения дополнительного образования (АУ ДО «ЦРДиМ», Школа искусств, сельская библиотека, районный краеведческий музей, краеведческие  музеи Тюменской области.


2 смена

	Директор школы
	Контролирует реализацию программы

	Начальник лагеря  


(1 человек)
	Направляет, организует и координирует работу лагеря. Организует работу пришкольного лагеря в соответствии с СанПиНом, обеспечивает безопасность жизнедеятельности.

	Педагог-организатор 

(1 человек)
	Планирует и организует досуговую деятельность по всем направлениям ,  координирует кружковую работу и работу вожатых. Работает над реализацией самоуправления. Обеспечивает безопасность жизнедеятельности. Ведет мониторинги в соответствии со всей деятельностью

	Воспитатели

(3 человека)
	Отвечают за жизнь и здоровье детей, планируют и  организуют воспитательный процесс в отрядах, способствует реализации самоуправления, реализации режима дня и здоровьесберегающих факторов, ведут мониторинги в соответствии со всей деятельностью

	Отрядные вожатые

(6 человек)
	Совместно с воспитателями планируют и организуют досуговую деятельность в отряде, ведут кружковую работу, принимают участие в проводимых мероприятиях. Подготовка вожатых осуществляется путем обучения по программе «Школа мастерства» при Департаменте по спорту и молодежной политике Тюменской области, Администрации ЗГО, ГАУ ТО «Молодежная биржа труда». 

	Библиотекарь

(1 человек)
	Организует выдачу книг, участвует в проведении досуговой деятельности: конкурсы, викторины, книжные выставки, беседы, лекции.

	Организатор спортивной деятельности

(1 человек)
	Согласно режиму дня проводит утреннюю гимнастику с использованием упражнений для профилактики сколеоза, плоскостопия, ОРЗ, реализует работу спортивных секций, организует и проводит спортивные мероприятия, следит за реализацией здоровье сберегающего направления.

	Медицинский работник

(по согласованию)
	Проводит медицинский осмотр, следит за здоровьем детей, проводит беседы и лекции, участвует в реализации здоровьесберегающего направления, ведет мониторинги в соответствии со всей деятельностью

	Работники столовой

(2 человека)
	Организуют правильный режим питания в соответствии с СанПиНом, занимаются профилактикой правильного питания.

	Технические работники

(1 человек)
	Проводят влажную уборку помещений в соответствии с СанПиНом

	Инспектор ГИБДД, МЧС

(по согласованию)
	Проводят разъяснительную работу по профилактике правонарушений, дорожно-транспортных происшествий, правилам пожарной безопасности.

	К реализации программы подключены учреждения дополнительного образования (АУ ДО «ЦРДиМ», школа искусств, сельская библиотека, районный краеведческий музей, краеведческие музеи Тюменской области.


Режим дня лагеря  с дневным пребыванием «Радужная страна»
· Организация работы лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время осуществляется в режиме пребывания с 08.30 до 18.00 часов. Организуется трёхразовое питания (завтрак, обед, полдник). 

· Тихий час - время послеобеденного отдыха для детей с 11 лет. Дневной сон – сон в послеобеденное время для детей до 10 лет

	Время
	Мероприятия
	Участники
	Место проведения
	Ответственные

	830 - 845
	Здравствуй, утро! Всем привет!

Прием детей. Мед. осмотр.
	100 чел
	Комнаты отрядов
	Воспитатели, мед. работник

	845 – 855
	Зарядка.
	100 чел
	Спортивная площадка школы
	Организатор спортивной деятельности, вожатые.

	900 – 915
	Линейка
Подъем государственного флага РФ. Сдача рапорта.
	100 чел
	Площадка перед школой
	Педагог-организатор 

	915 – 1000
	Завтрак 

	100 чел
	Школьная столовая
	Воспитатели, вожатые, зав. столовой

	1000 – 1020
	Отрядные дела.

	100 чел
	Отрядные комнаты
	Воспитатели, вожатые

	1020 – 1200
	Проведение коллективных творческих дел, прогулки, экскурсии. 


	100 чел
	Площадки. Школьные залы
	Педагог- организатор, воспитатели, вожатые, организатор спортивной деятельности

	12.00 – 13.00
	Азбука здоровья. Оздоровительные процедуры 

	100 чел
	Спортивная площадка
	Воспитатели, вожатые, педагог- организатор, организатор спортивной деятельности, медицинский работник.

	13.00 – 14.00
	Обед

	100 чел
	Школьная столовая
	Воспитатели, вожатые, зав. столовой, педагог-организатор 

	14.00 – 1430
	Свободное время. 
	100 чел
	Площадки. Школьные залы
	Педагог- организатор, воспитатели, вожатые, организатор спортивной деятельности, руководители кружков 

	1430 – 15.30
	Дневной сон. 
Тихий час. Тихие игры, занятия кружков, секций


	Дети 6 – 10 лет.

Дети 11 – 15 лет.
	Спальные комнаты. 

Отрядные комнаты, лекционный зал, игровая.
	Воспитатели, вожатые 

Вожатые, педагог-организатор

	15.30 – 1600
	Свободное время. 
	100 чел
	Площадки. Школьные залы
	Педагог- организатор, воспитатели, вожатые, организатор физвоспитания

	16.00 – 16.30
	Полдник

	100 чел
	Школьная столовая
	Воспитатели, вожатые, зав. столовой

	1630 – 1730
	Подвижные игры на свежем воздухе. 

Работа в кружках 
	100 чел
	Спортивная площадка, игровые комнаты.
	Воспитатели, вожатые, руководители кружков, организатор спортивной деятельности

	1730 – 1800
	Подведение итогов дня.
Заключительная линейка. Уход домой.


	100 чел
	Площадка перед школой
	Начальник лагеря.


План – сетка работы лагеря с дневным пребыванием, осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время «Радужная страна» по программе «Экспедиция «Победа»»
2 смена (01.07.2020-14.07.2020)
	1 день «Станция игр доброй воли»
	2 день «Станция силы и здоровья»
	3 день «Станция памяти и долга»

	Зарядка. Сбор команд. Знакомство участников.  

Акция «Добро пожаловать!»

Деление на органы управлением отрядов. Планирование работы в отрядах. Оформление отрядных комнат. Распределение обязанностей, оформление отрядных уголков, разучивание песен, речевок. Распределение маршрутных листов и заданий.Игры на знакомство и сплочение коллектива «Одна команда». Инструктаж «Береги свою жизнь!»

Азбука здоровья: «Мой вес и рост».

Прибытие на 1 станцию  проведение соревнований по шашкам.

 Игры на свежем воздухе, профилактическая работа.
	Зарядка.
Подготовка к открытию смены.

Инструктаж «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»

Конкурс оформления отрядных уголков «Наш отряд»

Флэшмоб  «Здоровье в движении!». Прибытие на 2 станцию, проведение профилактических мероприятий по профилактике негативных привычек.
Профилактическая конкурсная  программа «Главная дорога».  Викторина «Дорога и пешеход»

 «Кинозал». Просмотр видеофильмов, мультфильмов  и роликов  по профилактике ДТТ, безопасности в быту.

	Зарядка. Открытие смены «Радужная страна» 

Командные игры «В дружбе наша сила». Прибытие на 3 станцию, участие в проекте «Мы – потомки героев».
Акция «Сохрани память поколений».
Учебная эвакуация.

Азбука здоровья: «Зеленая аптечка. Первая помощь при укусах насекомых».
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.


	4 день «Станция неожиданных открытий»
	5 день «Станция вежливости и правил хорошего тона»
	6 день «Станция интеллекта и мудрости»

	Зарядка. Инструкция «Меры доврачебной помощи». Прибытие на 4 станцию, проведение игры - квеста «Неожиданное открытие»
Конкурс-викторина «Старину мы помним, старину мы чтим».

Подготовка материала на областной конкурс социальных проектов «Символы региона».
Флэшмоб  «Здоровье в движении!» 
Знакомство с комплексом ГТО  и его историей, в рамках летнего фестиваля физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне»;
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.


	Зарядка. Участие в проекте «Медиастрана». Прибытие на 5 станцию, проведение конкурса «Самый вежливый отряд».
Азбука здоровья: В гостях у Айболита (терапия для стоп и осанки). 

Флэшмоб  «Здоровье в движении!» 
Летний фестиваль ГТО (1 этап)
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.
Просмотр фильма о Великой Отечественной Войне.
	Зарядка. Почта для друзей (или «Тайный друг»). Прибытие на 6 станцию, проведение интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?».
Работа творческих мастерских.

Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности. Конкурс рисунков на асфальте.
Летний фестиваль ГТО (2 этап).


	7 день «Станция искусства и творчества»
	8 день «Станция мира и толерантности»
	9 день «Станция активности и участия»

	Зарядка. Беседа «В стране Витаминии». Прибытие на 7 станцию, проведение творческого конкурса 
газет «Овощи и фрукты – полезные продукты».

Игра «Нет – вредным привычкам!»

Конкурс на самую креативную отрядную фотографию «#позитивный кадр»

Азбука здоровья: «Здоровое питание».
Летний фестиваль ГТО (3 этап).
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности 


	Зарядка. Прибытие на 8 станцию, проведение онлайн-экскурсии «Страны мира, их традиции».
Акция «Узнай Героя-земляка»

Экологическая облава «Чистая среда».

Азбука здоровья: «Для чего моем руки? (правила гигиены)».

Флэшмоб  «Здоровье в движении!».
Проведение конкурса «Путешествуем по миру».
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности 


	Зарядка. Прибытие на 9 станцию, проведение игры «Символы России».

Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю тебя, Россия!»
Азбука здоровья: «Водные процедуры».
Шахматно-шашечный турнир на кубок  «Золотая шашка»

Беседы и игры о толерантности «Добру откроются сердца».

Игра «Слабое звено».
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности 

Работа над проектом «Мы - потомки Героев!»

	10 день «Станция международной дружбы»

	Зарядка. Прибытие на 10 станцию, проведение игры «Дружба крепкая», презентация и размещение на территории лагеря  эко – знаков.

Состязания «Аты – баты стань солдатом!»
Проведение мероприятия «Праздник дружбы!».
Азбука здоровья: «Три кита здоровья» 

Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.
Подведение итогов путешествия, награждение, закрытие смены. 



3 смена (22.07.2020-04.08.2020)
	1 день «Станция игр доброй воли»
	2 день «Станция силы и здоровья»
	3 день «Станция памяти и долга»

	Зарядка. Сбор команд. Знакомство участников.  

Акция «Добро пожаловать!»

Деление на органы управлением отрядов. Планирование работы в отрядах. Оформление отрядных комнат. Распределение обязанностей, оформление отрядных уголков, разучивание песен, речевок. Распределение маршрутных листов и заданий.Игры на знакомство и сплочение коллектива «Одна команда». Инструктаж «Береги свою жизнь!»

Азбука здоровья: «Мой вес и рост».

Прибытие на 1 станцию  проведение соревнований по шашкам.

 Игры на свежем воздухе, профилактическая работа.
	Зарядка.
Подготовка к открытию смены.

Инструктаж «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»

Конкурс оформления отрядных уголков «Наш отряд»

Флэшмоб  «Здоровье в движении!». Прибытие на 2 станцию, проведение профилактических мероприятий по профилактике негативных привычек.
Профилактическая конкурсная  программа «Главная дорога».  Викторина «Дорога и пешеход»

 «Кинозал». Просмотр видеофильмов, мультфильмов  и роликов  по профилактике ДТТ, безопасности в быту.

	Зарядка. Открытие смены «Радужная страна» 

Командные игры «В дружбе наша сила». Прибытие на 3 станцию, участие в проекте «Мы – потомки героев».

Акция «Сохрани память поколений».
Учебная эвакуация.

Азбука здоровья: «Зеленая аптечка. Первая помощь при укусах насекомых».

Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.


	4 день «Станция неожиданных открытий»
	5 день «Станция вежливости и правил хорошего тона»
	6 день «Станция интеллекта и мудрости»

	Зарядка. Инструкция «Меры доврачебной помощи». Прибытие на 4 станцию, проведение игры - квеста «Неожиданное открытие»
Конкурс-викторина «Старину мы помним, старину мы чтим».

Подготовка материала на областной конкурс социальных проектов «Символы региона».
Флэшмоб  «Здоровье в движении!» 
Знакомство с комплексом ГТО  и его историей, в рамках летнего фестиваля физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне»;
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.


	Зарядка. Участие в проекте «Медиастрана». Прибытие на 5 станцию, проведение конкурса «Самый вежливый отряд».
Азбука здоровья: В гостях у Айболита (терапия для стоп и осанки). 

Флэшмоб  «Здоровье в движении!» 
Летний фестиваль ГТО (1 этап)
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.
Просмотр фильма о Великой Отечественной Войне.
	Зарядка. Почта для друзей (или «Тайный друг»). Прибытие на 6 станцию, проведение интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?».
Работа творческих мастерских.

Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности. Конкурс рисунков на асфальте.
Летний фестиваль ГТО (2 этап).


	7 день «Станция искусства и творчества»
	8 день «Станция мира и толерантности»
	9 день «Станция активности и участия»

	Зарядка. Беседа «В стране Витаминии». Прибытие на 7 станцию, проведение творческого конкурса 
газет «Овощи и фрукты – полезные продукты».

Игра «Нет – вредным привычкам!»

Конкурс на самую креативную отрядную фотографию «#позитивный кадр»

Азбука здоровья: «Здоровое питание».
Летний фестиваль ГТО (3 этап).
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности 


	Зарядка. Прибытие на 8 станцию, проведение онлайн-экскурсии «Страны мира, их традиции».
Акция «Узнай Героя-земляка»

Экологическая облава «Чистая среда».

Азбука здоровья: «Для чего моем руки? (правила гигиены)».

Флэшмоб  «Здоровье в движении!».

Проведение конкурса «Путешествуем по миру».
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности 


	Зарядка. Прибытие на 9 станцию, проведение игры «Символы России».

Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю тебя, Россия!»
Азбука здоровья: «Водные процедуры».

Шахматно-шашечный турнир на кубок  «Золотая шашка»

Беседы и игры о толерантности «Добру откроются сердца».

Игра «Слабое звено».
Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности 

Работа над проектом «Мы - потомки Героев!»

	10 день «Станция международной дружбы»

	Зарядка. Прибытие на 10 станцию, проведение игры «Дружба крепкая», презентация и размещение на территории лагеря  эко – знаков.

Состязания «Аты – баты стань солдатом!»
Проведение мероприятия «Праздник дружбы!».
Азбука здоровья: «Три кита здоровья» 

Работа по плану отрядов, игры на свежем воздухе, профилактическая работа. Работа творческих мастерских. Занятия с детьми по развитию академической одаренности.

Подведение итогов путешествия, награждение, закрытие смены. 



Работа кружков и секций

Работа кружков и секций с детьми и подростками рассматривается через творческие объединения.

	№ п/п
	Название кружка / секции
	Цель 
	ФИО руководителя
	Режим работы

	1. 
	3D-моделироваие
	Развитие технического и творческого  мышления  
	Р.В. Беляев
	15.30-16.30



	2. 
	Разноцветное настроение
	Сохранение и укрепление психологического здоровья, формирование коммуникативных и социальных навыков 
	М.В. Худякова
	15.30-16.30



	3. 
	«Быстрые, ловкие, дружные»
	Сохранениие и укрепление физического здоровья, профилактика гиподинамии  
	А.М. Шушарин
	15.30-16.30



	4. 
	«Ландшафтный дизайн»
	Повышение уровня экологических и природоохранных знаний,

участие в решении современных

экологических проблем.


	Г.Ю. Костенко
	15.30-16.30



	5. 
	«Юные поисковики»
	Развитие и воспитание подростков через участие их в сохранении и увековечении памяти защитников Отечества; в восстановлении исторических событий в своем регионе; изучение истории.
	В.А. Вахонина
	15.30-16.30




Ожидаемый результат и критерии их оценки

	№
	Критерии
	Методы и методики
	Показатели

	1
	Развитие и приобретение творческих навыков и знаний
	- мониторинг участия детей в творческих и интеллектуальных конкурсах
	Увеличение числа детей, участвующих в творческих и интеллектуальных конкурсах

	2
	Развитие чувства патриотизма
	- Мониторинг участия детей в мероприятиях гражданско-патриотического направления;

-мониторинг участия в реализации  проекта «Мы – потомки Героев!»;

	Увеличение числа детей,  участвующих в мероприятиях гражданско-патриотического направления; количественный и качественный показатель участия детей в реализации  проекта «Мы – потомки Героев!».

	3
	Степень деятельностной активности детей
	- Мониторинг «Число детей, участвующих в лагерном самоуправлении»;
-опросник М.И. Рожкова «Выявление уровня социальной активности, социальной адаптивности»;

-мониторинг «Занятость кружковой деятельностью»;

-методика «Поляна цветов»;

-мониторинг «Количество детей участвующих в мероприятиях лагеря»;
-мониторинг «Степень участия в конкурсах «Символы региона», «Добро пожаловать!», в проекте «Медиастрана».  
	Увеличение числа детей, участвующих в лагерном самоуправлении; повышение уровня социальной активности, социальной адаптивности; 100%-й охват кружковой деятельностью;  увеличение количества детей,  участвующих в мероприятиях лагеря; количественный и качественный показатель участия детей в конкурсах «Символы региона», «Добро пожаловать!», в проекте «Медиастрана».


	4
	Развитие коммуникативных навыков
	- Метод игры и игрового тренинга;

- тест В.Ф. Ряховского «Оценка уровня общительности, коммуникативности»
	Отсутствие конфликтов и ссор; повышение уровня общительности, коммуникативности

	5
	Укрепление здоровья детей
	- Наблюдение за выполнением режима дня обеспечением сбалансированного питания;

- оценка веса (показатель Поля Брока);

- определение личностной и реактивной тревожности по  шкале Спилберга в модификации Ханина;

-оценка самочувствия, активности, настроения с помощью опросника ПАИЗТНК;

- ежедневное тестирование эмоционального состояния в календаре настроений значком определенного цвета;
- методика Г.А. Радомана, Н.А. Долбешкиной «Что вы знаете о здоровом образе жизни»
	Соблюдение режима дня; сбалансированное питание; рост числа детей, имеющий нормальный вес;  снижение у детей уровня личностной и реактивной тревожности;  улучшение самочувствия, повышение активности и настроения детей; ориентация учащихся на здоровый образ жизни

	6
	Привитие привычки к занятиям физической культурой и спортом
	-Мониторинг участия детей в спортивных мероприятиях;

-мониторинг «Физические показатели»;
-мониторинг «Степень участия в областном проекте «Здоровье в движении!»
	Увеличение числа детей, участвующих в спортивных мероприятиях; повышение уровня физической подготовки; количественный и качественный показатель участия детей в областном проекте «Здоровье в движении!»

	7
	Степень удовлетворенности лагерными мероприятиями
	-Составление рейтинга общелагерных и отрядных мероприятий;

-анализ ведения дневника отряда;

- анализ рефлексии дня (каждый ребенок имеет возможность высказывать свое отношение к событиям прожитого дня и дать ему свою оценку);

- итоговое анкетирование детей и их родителей
	Информация об эффективности реализации программы, получение рекомендаций для планирования работы лагеря в будущем


Факторы риска и их профилактики

	Факторы риска
	Меры профилактики

	Неблагоприятные природно-климатические условия
	Разработка «запасных» вариантов мероприятий, проводимых в помещении, близких по содержанию и смыслу к тем, которые рассчитаны на благоприятные погодные условия.

	Клещевая опасность
	Планирование работы без выхода в лес в период повышенной клещевой опасности.

	Нежелание детей участвовать в реализации программы
	Создание для детей возможности выбора интересного досуга. Выявление индивидуальных способностей и интересов ребёнка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально – значимой, спортивной, организационной и т.д.), корректировка программы

	Наличие детей, не принимающих участие в выездных мероприятиях
	Предусмотреть план работы для детей, не принимающих участие в выездных мероприятиях: организация для таких детей кружков, просмотров мультфильмов на территории учреждения.

	Спад интереса к сюжету смены.
	Создание ситуации успеха,  поощрение творчества, самостоятельности, использование стимулирования деятельности.

	Сложный контингент воспитанников. Возможность случаев правонарушений со стороны детей «группы особого внимания»
	Реализация социально-медико-психолого-педагогического сопровождения детей. Создание в лагере условий, которые не провоцируют отклоняющегося поведения, расширяют безопасное для ребенка пространство, где ему хорошо и интересно. 

	Травматизм
	Проведение инструктажей по самосохранительному поведению  и безопасности.

	Отсутствие воспитателя по болезни
	Предусмотреть возможность экстренной замены

	Усталость педагогического коллектива
	Чёткое распределение обязанностей, объединение коллективных усилий в сложных ситуациях.


Мониторинг реализации программы

         Для оперативного отслеживания и анализа процесса реализации программы, прогнозирования, необходимой корректировки и планирования управленческих действий необходим мониторинг.

Итоги работы по программе тематической смены можно оценить по следующим показателям: 

В детском коллективе: 

· уровень соответствия детских ожиданий от смены и их оправданности (анкетирование детского коллектива в начале и в конце каждой смены); 
· уровень изменения знаний по тематике смены (общее тестирование, итоговые тестирования на тему оценки детьми проведённых мероприятий);

· уровень психологического комфорта детей (мониторинг психологического состояния);

· процент активно участвующих в мероприятиях и общественной жизни коллектива от общего количества детей;

· количество предложенных детьми и реализованных проектов на протяжении смены. 
   Диагностика осуществляется в несколько этапов:

· на начальном этапе будет происходить сбор данных о направленности интересов ребёнка, мотивации деятельности и уровень готовности к ней (тесты, анкеты, игры);

· промежуточная диагностика позволяет корректировать процесс реализации программы и определить искомый результат с помощью аналогии и ассоциации;

· итоговая диагностика помогает оценить результаты реализации программы (опрос, тестирование, анкеты).

С первого дня в лагере появляется «карта настроения». Это своеобразная таблица, в которую дети могут приклеивать каждый день маленькие кружочки разного цвета (красный – «отличное», жёлтый – «хорошее», зелёный – «удовлетворительное») рядом с названием своей команды. В итоге, к концу дня (смены) становится ясно, насколько комфортно было детям в лагере.
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3. Сеть творческих учителей: сообщество «Место встречи друзей – детский оздоровительный лагерь» [Электронный ресурс]. Режим доступа:   http://www.it-n.ru. Дата обращения 14.02.2020.

Приложение I
План профилактических мероприятий,

направленных на отвлечение от вредных привычек

(для детей, состоящих на разных видах учета)

	№
	Содержание
	Место проведения
	Срок проведения
	Исполнитель 

	1
	Беседа о поведении в лагере, о правах и обязанностях ребенка
	Комната воспитателей
	В 1-йдень пребывания в лагере
	Начальник лагеря

	2
	Привлечение детей к участию и подготовке мероприятий
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатели

	3
	Проведение диагностики (интересы, склонности)
	Комната воспитателей
	2-й день пребывания в лагере
	Воспитатели, педагог-психолог

	4
	Развитие творческих способностей ребят, отработка навыков самоуправления внутри отряда
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог-организатор 

	5
	Привлечение к общественно - полезному труду
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог-организатор 

	6
	Формирование  культуры поведения в общественных местах
	Территория лагеря, отрядная комната, при поездках 
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог-организатор 

	7
	Вовлечение детей в экологическую и трудовую деятельность
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель,

вожатые, педагог-организатор 

	8
	Развитие физических качеств, самореализация в спортивной деятельности
	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Воспитатель, вожатые, педагог- организатор, организатор спортивной деятельности  

	9
	Формирование навыков здорового образа жизни


	Территория лагеря, отрядная комната
	В течение смены
	Мед. работник, воспитатель, вожатые, педагог- организатор, организатор спортивной деятельности  


 Приложение II 

Совместный план мероприятий с ГИБДД в летний период 2020 г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	период

	1
	Инструктажи с детьми и подростками по правилам поведения в автобусе
	Июнь, июль

	2
	Инструктажи с детьми и подростками по правилам дорожного движения
	Июнь, июль

	3
	Разработка индивидуальных маршрутов 
	Июнь, июль

	4
	Индивидуальные беседы сотрудников ГИБДД с детьми и подростками, посещающими лагерь дневного пребывания
	Июнь, июль

	5
	Конкурс «Главная дорога»
	Июнь, июль

	6
	Обучающий тренинг «Безопасное колесо»
	

	7
	Сверка учета нарушителей ДД, организация дополнительных мер по профилактике ПДД с нарушителями
	регулярно

	8
	Оформление информационного стенда о  правилах дорожного движения
	Июнь, июль, август

	9
	Изготовление агитационных стенгазет «Если знаешь ПДД – нет проблем с ГИБДД!»
	Июнь, июль

	10
	Минутки здоровья «Азбука дорожных знаков»
	Июнь, июль

	11
	Анкетирование детей и подростков, посещающих лагерь дневного пребывания, на знание правил дорожного движения
	Июнь, июль


Приложение III 
к программе «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием, 
осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей
 в каникулярное время «Радужная страна»

Новолыбаевской СОШ, филиал МАОУ «СОШ №1»
Заводоуковского городского округа 
Рабочая программа кружка
«Быстрые, ловкие, дружные»

Составитель:

Шушарин Андрей Михайлович

с. Новолыбаево, 2020 г.

Пояснительная записка
Повышенная  двигательная  активность  –  биологическая  потребность  детей: она необходима  им  для  нормального  роста  и  развития. Подвижная  игра  –  естественный источник  радостных  эмоций,  обладающий  великой  воспитательной  силой.  Народные подвижные игры являются традиционным средством педагогики. Испокон веков в них ярко отражался образ жизни людей, их быт, труд, национальные устои, представления о чести,  смелости,  мужестве,  желании  обладать  силой,  ловкостью,  выносливостью, быстротой и красотой движений, стремлением к победе.  

 Игра – ведущая деятельность детей. По содержанию все народные игры лаконичны, выразительны  и  несложны.  Они  вызывают  активную  работу  мысли,  способствуют расширению  кругозора,  уточнению  представлений  об  окружающем  мире, совершенствованию  всех  психических  процессов,  стимулируют  переход  детского организма к более высокой ступени развития. В играх много познавательного материала, содействующего  расширению  сенсорной  сферы  детей,  развитию  их  мышления  и самостоятельности  действий.  Игры  на  развитие  психических  процессов  (мышления, памяти,  внимания,  восприятия,  речи,  эмоционально  –  волевой  сферы  личности) развивают  произвольную  сферу  (умение  сосредоточиться,  переключить  внимание, усидчивость).  

Цель:  сохранение и укрепление физического здоровья, профилактика гиподинамии, приобщение  к самостоятельным занятиям физическими упражнениями.  

 Задачи:  

· укрепление здоровья учащихся, приобщение их к занятиям физической культурой и здоровому образу жизни, содействие гармоническому, физическому развитию;  

· обучение жизненно важным двигательным умениям и навыкам;  

· воспитание  дисциплинированности,  доброжелательного  отношения к  товарищам, формирование коммуникативных компетенций.  

Предполагаемые результаты реализации программы:  

уметь:

· в любой  игровой  ситуации самим регулировать степень внимания и мышечного напряжения, приспосабливаться к изменяющимся  условиям  окружающей  среды,  находить  выход  из  критического положения,  быстро  принимать  решение  и  приводить  его  в  исполнение,  проявлять  инициативу, оказывать товарищескую поддержку, добиваться достижения общей цели;  

 знать:  

· о способах и особенностях движения и передвижений человека;  

· о системе дыхания, работе мышц при выполнении физических упражнений, о способах простейшего контроля за деятельностью этих систем;  
· об  общих  и  индивидуальных  основах  личной  гигиены,  
· о  правилах  использования закаливающих процедур, профилактике нарушения осанки;  о причинах травматизма и правилах его предупреждения; 
уметь:  

· составлять  и  правильно  выполнять  комплексы  физических  упражнений  на  развитие координации, на формирование  правильной осанки;  

· организовывать и проводить самостоятельно подвижные игры;  

· взаимодействовать с другими участниками игры в процессе занятий.
Личностными результатами освоения программы кружка «Быстрые, ловкие, дружные»  является формирование следующих умений:
- определять и высказывать под руководством педагога самые простые и общие для всех людей правила поведения при сотрудничестве (этические нормы);
- в предложенных педагогом ситуациях общения и сотрудничества, опираясь на общие для всех простые правила поведения, делать выбор, при поддержке других участников группы и педагога, как поступить.

Метапредметными результатами программы кружка «Сильные, смелые, ловкие»  является формирование следующих универсальных учебных действий (УУД):
1. Регулятивные УУД:
- определять и формулировать цель деятельности на занятии с помощью руководителя;
- проговаривать последовательность действий по достижению цели занятия;
- высказывать своё предположение (версию) на основе работы с иллюстрацией;

- работать по предложенному учителем плану.
2. Познавательные УУД:
- делать предварительный отбор источников информации:  ориентироваться в предложенных информационных ресурсах;
- добывать новые знания: находить ответы на вопросы, используя книги, ресурсы интернета, свой жизненный опыт и информацию, полученную на занятии;
- перерабатывать полученную информацию: делать выводы в результате совместной работы всей группы;
- преобразовывать информацию из одной формы в другую: составлять рассказы на основе простейших моделей (предметных, рисунков, схематических рисунков); находить и формулировать решение задачи с помощью простейших моделей (предметных, рисунков, схематических рисунков).
3. Коммуникативные УУД:
- умение донести свою позицию до других: оформлять свою мысль в устной и письменной речи (на уровне одного предложения или небольшого текста);
- слушать и понимать речь других;
- совместно договариваться о правилах общения и поведения в детском коллективе и следовать им;

- выполнять различные роли в группе (лидера, исполнителя, критика).
Формы организации деятельности:

· познавательная беседа;

· игра

Формы контроля результативности реализации программы:

· мониторинг сохранности  состава группы учащихся, занимающихся по данной программе, и посещаемости занятий; 

· наблюдение за деятельностью учащихся во время занятий
Тематическое планирование
	№
	Тема занятия

	1 день
	Инструктаж по ТБ 

Спортивные игры на свежем воздухе

	2 день
	Подвижная игра «Заколдованный  замок» 

Спортивные игры (баскетбол)

	3 день
	Спортивно - конкурсная программа «Я хочу быть 

капитаном»

	4 день
	Подвижная игра «Али-баба» 

«Сказочные  эстафеты»

	5 день
	Эстафета «Паровозик» 

Спортивные игры на свежем воздухе

	6 день
	Спортивно -  конкурсная программа «Глубокое синее море» 

Спортивные игры на свежем воздухе

	7 день
	Знакомство с правилами игры «Морской бой» 

Спортивные игры (настольный теннис)

	8 день
	Знакомство с правилами игры «Погоня за лисицей»

	9 день
	Весёлые старты 

Спортивные игры (пионербол)

	10 день
	Подвижная игра «Гвардейцы и мушкетеры»

	11 день
	Знакомство с правилами игры «Гномики и домики» 

Спортивные игры на свежем воздухе

	12 день
	Знакомство с правилами игры «Казаки - разбойники» 

Спортивные игры (баскетбол)

	13 день
	Подвижная игра «Лисы и зайцы в лесу» 

Спортивные игры на свежем воздухе

	14 день
	Знакомство с правилами игры «Летучая мышь и мотылек» 

Спортивные игры (пионербол)

	15 день
	Эстафета « Рыбалка в море» 

Спортивные игры на свежем воздухе
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Приложение IV 

к программе «Экспедиция «Победа»» лагеря с дневным пребыванием, 
осуществляющего организацию отдыха и оздоровления детей
 в каникулярное время «Радужная страна»

Новолыбаевской СОШ, филиал МАОУ «СОШ №1»
Заводоуковского городского округа 

Рабочая программа кружка

«Разноцветное настроение»

Составитель:

Худякова Мария Вячеславовна

с. Новолыбаево, 2020 г.
Пояснительная записка

Для современного общества формирование коммуникативных навыков и эмоциональное развитие является актуальной проблемой, так как социально-психологическая готовность к эффективному коммуникативному взаимодействию человека с людьми в настоящее время является необходимым условием развития личности. Кружок поможет детям понять эмоции и чувства свои и окружающих людей, что является важным моментом в становлении личности растущего человека. В процессе программного курса дети знакомятся с разнообразием эмоций, способами их самовыражения и разными способами регуляции своего эмоционального состояния. Занятия способствуют повышению самооценки детей и снижению уровня тревожности, что благоприятно влияет на психологическое здоровье ребенка.

Цель: сохранение и укрепление психологического здоровья, формирование коммуникативных и социальных навыков, развитие эмоциональной сферы детей 
Задачи:

1. научить детей понимать  свои эмоциональные состояния  и эмоциональные состояния  окружающих людей;
2. способствовать открытому проявлению эмоций и чувств различными социально приемлемыми способами (словесными, физическими, творческими и т.д.);
5. совершенствовать способность управлять своими чувствами и эмоциями;
6. способствовать снижению уровня тревожности детей;
7. обучить детей умению находить достоинства в самих себе и других людях, повышение самоуважения детей и самооценки;
8. развивать положительные взаимоотношения между детьми, коммуникативные навыки.

Занятия проводятся в игровой форме. 

Предполагаемые результаты: 
- развитие эмоционально-волевой сферы школьников, 
- снижение тревожности, 
- повышение самооценки.

Формы контроля результативности реализации программы:

- мониторинг сохранности  состава группы учащихся, занимающихся по данной программе, и посещаемости занятий; 

   - наблюдение за деятельностью учащихся во время занятий

Тематическое планирование работы кружка «Разноцветное настроение» 

	№
	Тема занятия
	Цель

	1 день
	«Учимся общаться друг с другом»
	Развивать положительные взаимоотношения между детьми, коммуникативные навыки.

	2 день
	«Учусь справляться со злостью»
	Познакомить детей с эмоцией «злость», его мимическими и пантомимическими проявлениями. Обучение различным приемам саморегуляции своего эмоционального состояния. Снижение эмоционального напряжения через релаксационные упражнения.

	3 день
	«Что день, то радость»
	Познакомить детей с эмоцией «радость». Развивать умение адекватно выражать свое эмоциональное состояние и способность понимать эмоциональное состояние другого человека. Познакомить детей с разнообразием приемов выражения эмоции радости, чувства восторга,  счастья, используя различные выразительные средства.

	4 день
	«Не грусти, все впереди»
	Познакомить детей с эмоцией «грусть, печаль». Формировать умение понимать эмоции других людей. Развивать способность выражать эмоцию «грусть» вербально и не вербально. Развивать умение передавать эмоциональное состояние «грусть», «печаль»,  используя элементы арт-терапии.

	5 день
	«Мы такие разные»
	Развивать умение детей  эмоционально выражать свое отношение к разным эпизодам рассказа, воспитывать чувство сопереживания, желание помочь чужому горю.

	6 день
	«Я и мое настроение»
	Развивать способности  понимать свое эмоциональное состояние. Дать детям понятие о настроении. Познакомить с понятием пиктограмма. Показать способы выражать свое настроение при помощи цвета.

	7 день
	«Мечты сбываются! Цветок желаний»
	Снятие тревожности, эмоционального напряжения методом мандала-терапии

	8 день
	«Мои друзья»
	Учить замечать, какое настроение у друзей, воспитывать чувства сопереживания и сочувствия. Развивать коммуникативные навыки.

	9 день
	«Наши поступки и эмоции»
	Развивать способности  понимать свое эмоциональное состояние. Обучение  приемам саморегуляции своего эмоционального состояния. Создать эмоциональное настроение и атмосферу принятия каждого.

	10 день
	«Ты обида уходи, в гости к нам, не приходи»
	Закрепить умение определят по картинкам (фотографиям) положительные и отрицательные эмоции людей.

	11 день
	«Волшебные превращения»
	Развивать способности различать эмоциональные состояния других людей, выражать разные эмоции при помощи вербальных и невербальных средств.

	12 день
	Игра-беседа «Стрекоза».

Пластический этюд «Капельки»
	Создать эмоциональное настроение и атмосферу принятия каждого. Развивать коммуникативные навыки.

Снижение эмоционального напряжения через психогимнастические упражнения.

	13 день
	Игра-перевоплощение «Ты — маленькое деревце».
	Развитие творческих способностей и воображения, индивидуального самовыражения детей

	14 день
	Пластический этюд «Я — маленький листочек»
	Снижение эмоционального напряжения через психогимнастические упражнения.

	15 день
	«Мои достижения»
	Раскрытие положительных черт характера. Развитие более позитивной Я- концепции. Повышение самооценки, снижение тревожности.


Список литературы:

1. Пазухина И.А. Давай познакомимся! – СПб, 2004.

2. Данилина Т.А., Зедгенидзе В.Я., Степина Н.М. В мире детских эмоций. – М., 2004.

3. Крюкова С.В., Слободяник Н.П. Удивляюсь, злюсь, боюсь, хвастаюсь и радуюсь.– М., 2003.
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Заводоуковского городского округа 

Рабочая программа кружка

«3Д - моделирование»

Составитель:

Беляев Роман Валентинович

с. Новолыбаево, 2020 г.

Пояснительная записка

Актуальность изучения «3Д - моделирования» обусловлена взрывным развитием 3Д- технологий и массовым внедрением в различные области деятельности – образование, наука, промышленность и искусство.  Внедрение нового цифрового оборудования в образование создает возможность учащимся проверить себя в новой области знаний.

Цель: формирование и развитие у детей интеллектуальных и практических компетенций в области создания пространственных моделей. Освоение элементов основных навыков по трехмерному моделированию.

Задачи:
Образовательные:
- дать представление о трехмерном моделировании, назначении, перспективах развития;

- обучить обоснованию целесообразности моделей при создании проектов;

- ориентироваться в трехмерном пространстве

Развивающие:
- способствовать развитию интереса к изучению и практическому освоению 3Д моделированию с помощью 3D-ручки;

- способствовать развитию творческих способностей;

- способствовать стремлению к непрерывному самосовершенствованию, саморазвитию;

- способствовать развитию настойчивости, гибкости; стиля мышления, адекватного требованиям современного информационного общества – структурного и алгоритмического.

Воспитательные:
- способствовать воспитанию потребности в творческом труде, трудолюбия как высокой ценности в жизни;

- способствовать формированию позитивного отношения к собственному интеллектуальному развитию и воспитанию гражданской культуры личности;

- способствовать воспитанию умения работать в коллективе.

Формы проведения занятий. Основной формой образовательного процесса является занятие, которое включает в себя теорию и практику. Программа предусматривает сочетание как групповых, так и индивидуальных форм занятий.

Ожидаемые  результаты. В результате освоения программы ожидается, что у детей будут сформированы личностные, регулятивные, познавательные и коммуникативные универсальные учебные действия (УУД).

Познавательные УУД
знать:
- основные правила создания трехмерной модели реального геометрического объекта;

-принципы работы с 3D-ручкой;

-способы соединения и крепежа деталей;

-способы и приемы моделирования;

-закономерности симметрии и равновесия.

уметь:
- создавать трехмерные изделия реального объекта различной сложности и композиции из пластика.

усовершенствуют:
-образное пространственное мышление;

-мелкую моторику;

- художественный вкус.

Личностные УУД
- формирование адекватной самооценки и самопринятия;

- развитие познавательных интересов и творческих способностей.

Регулятивные УУД
- вносить коррективы в действия и проявлять инициативу;

- способность к волевому усилию и преодолению препятствий;

- умение организовать свое рабочее место под руководством педагога.

Коммуникативные УУД
- участвовать в диалоге на занятии;

- задавать вопросы, с помощью вопросов получить необходимые сведения от партнера о деятельности с учетом разных мнений;

- участвовать в паре, группе, коллективе.

Формы контроля результативности реализации программы:

· мониторинг сохранности  состава группы учащихся, занимающихся по данной программе, и посещаемости занятий; 

· наблюдение за деятельностью учащихся во время занятий

Тематическое планирование работы кружка «3Д - моделирование» 

	№
	Тема занятия
	Содержание

	1 день
	Вводное занятие. Комплектование группы, выбор актива
	Инструктаж по технике безопасности. Организационные вопросы. Ознакомление с тематическими разделами программы

	2 день
	Основы работы с 3D ручкой
	История создания 3D ручки. Конструкция, основные элементы устройства 3D ручки. Техника безопасности при работе с 3D ручкой

	3 день
	Простое моделирование
	Отработка техники рисования на трафаретах. Значение чертежа.

	4 день
	 Выполнение линий разных видов
	Тренировка рисования ручкой на плоскости.

	5 день
	Способы заполнения межлинейного пространства
	Практическая работа «Волшебство цветка жизни»

	6 день
	Создание плоской фигуры по трафарету
	Практическая работа «Брелочки, магнитики»

	7 день
	Создание объёмной фигуры, состоящей из плоских деталей
	Практическая работа «Насекомые» (для декора картин: стрекозы, бабочки, божья коровка, паучок)

	8 день
	Создание объёмной фигуры, состоящей из плоских деталей
	Практическая работа «Женские украшения» (браслеты, колье, кулон)

	9 день
	Создание объемной фигуры, состоящей из плоских деталей
	Практическая работа «Оправа для очков»

	10 день
	Создание объёмной фигуры, состоящей из плоских деталей
	Практическая работа «Цветы»

	11 день
	Создание объёмной фигуры, состоящей из плоских деталей
	Практическая работа «Шкатулка»

	12 день
	Создание витражной картины в формате А4
	Практическая работа «Декор окон»

	13 день
	Создание объёмной фигуры, состоящей из плоских деталей
	Практическая работа «Ажурная маска на праздник»

	14 день
	Творческая мастерская
	Подготовка лучших работ к выставке

	15 день
	Выставка
	Просмотр творческих работ


Интернет ресурсы для детей
1. www.losprinters.ru/articles/instruktsiya-dlya-3d-ruchki-myriwell-rp-400a

2. http://lib.chipdip.ru/170/DOC001170798.pdf

3. https://www.youtube.com/watch?v=dMCyqctPFX0

4. https://www.youtube.com/watch?v=oK1QUnj86Sc

5. https://www.youtube.com/watch?v=oRTrmDoenKM (ромашка)

6. http://make-3d.ru/articles/chto-takoe-3d-ruchka/

7. http://www.losprinters.ru/articles/trafarety-dlya-3d-ruchek (трафареты)

8. https://selfienation.ru/trafarety-dlya-3d-ruchki/
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Рабочая программа кружка

«Ландшафтный дизайн»

Составитель:

Галина Юрьевна Костенко
с. Новолыбаево, 2020 г.

Пояснительная записка 
Одной из самых привлекательных профессий для нынешних выпускников школ является профессия «дизайнер», так как ее деятельность направлена на создание комфортной, эстетически оформленной среды обитания человека. Кружок «Ландшафтный дизайн» направлен на изучение основных закономерностей дизайна, технологию создания культурного, эстетически оформленного по правилам ландшафтного дизайна цветника, приусадебного участка.
Актуальность данной программы в ее прикладной значимости. Знания, полученные учащимися, могут быть применены ими в своей повседневной жизни и для облагораживания территории вокруг школы.
Цели:
Познакомить учащихся с основами ландшафтного творчества и проектирования;

Создать условия осознанного выбора профессии;

Расширить знания учащихся об окружающем мире.

Задачи:
формирование умений учащихся создавать композицию оформления ландшафта с учетом закономерностей дизайна;

развитие способностей учащихся к художественно-эстетическому творчеству;

совершенствовать умение учащихся в работе с дополнительным материалом;

развивать навыки исследовательской работы, самостоятельного анализа.

В процессе обучения учащиеся приобретают следующие умения:
оформлять различные виды ландшафта с учетом закономерностей дизайна;

применять различные растения и декоративные элементы в оформлении ландшафта.
	№
	Тема
	Содержание

	1
	«Мой сад»
	Знакомство с формами и видами оформления территорий

	2
	«Я – дизайнер» 
	Связь ландшафтного искусства с другими науками. Сады и парки Древнего мира.

	3
	«Мой проект»
	Состав проекта: генеральный план, разбивочный чертеж, план дорожной сети, зонирование территории

	4
	«Ландшафтная композиция»
	Симметрия, ассиметрия. Свет. Цвет. 

	5
	«Красота вокруг нас» 
	Разработка эскиза оформления участка вечнозелеными растениями.

	6
	«Цветы в нашей жизни»
	 Разработка проекта размещения цветочно-декоративных культур.

	7
	«Разноцветие»


	Разработка эскиза размещения вьющихся и ампельных растений на участке с ковровыми и почвопокровными культурами

	8
	«Цветники»
	Оформление клумб. Размещение клумб на участке, форма и размер клумбы. Размещение цветов на клумбе.

	9
	«Цветная фантазия»


	Разработка эскиза оформления клумбы.
Оформление бордюров. Использование цветов в оформлении бордюров.

	10
	«Дизайнерское мышление»


	Разработка проекта дизайна цветника.
Устройство альпийских горок. Место и время устройства альпийских горок. Видовой состав растений для альпийских горок.

	11
	«Цветник нашей школы»
	Разновидности посадок и их планирование. 

	12
	«Правила ухода»
	Луковичные растения. Корневищные растения. Как правильно ухаживать.

	13
	«Наша клумба»
	Цветовые гаммы цветников и клумб.

	14
	«Продолжаем оформлять»
	Высадка рассады. Пересадка растений. Уход за растениями (полив, рыхление, удаление сорняков)

	15
	«Царица роза»
	Правила выращиваний, уход. подведение итогов работы.


Список литература:
1. «Сад своими руками» – журнал.

2. «Мой прекрасный сад» – журнал.

3. «Садовник» – журнал.

4. «Вестник цветовода» – журнал.

5. Интерьер уютного сада/Алекс Купер; – Изд. 3-е. – Ростов н/Д: Феникс, 2006.

6. Современный дизайн участка/Сост. Витвицкая М. Э. – М.: ООО ИКТЦ «ЛАДА», 2006.

7. Юрщенко А. В. Цветы у вашего дома. – М.: Изд-во Эксмо, 2005.

8. Планировщик содового участка 3D/ООО «БИЗНЕССОФТ», Россия, 2006.
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Рабочая программа кружка

«Юные поисковики»

Составитель:
Валентина Александровна Вахонина
с. Новолыбаево, 2020 г.
Пояснительная записка

Данная программа рассчитана на учащихся, которые интересуются историей своей малой Родины, которым необходимо глубже и основательно изучить историю нашего края в годы войны. Такая кружковая работа необходима, потому что каждый должен знать историю своей малой родины, своего рода. Знание жизни предков важно для того, чтобы дети не теряли свои корни, гордились своими предками, земляками. Данная работа воспитывает в учениках чувство родины, уважение к народу, его истории и культуре.

Реализация программы будет способствовать патриотическому и нравственному воспитанию учащихся, привлечению детей и взрослых к историческому наследию своего края. Программа ориентирована на все возрастные группы учеников школы, определяет основные пути развития деятельности музея, позволяющие формировать патриотическое сознание учащихся, гражданскую ответственность за судьбу страны, края, села. При этом учитываются опыт и достижения прошлых поколений, современные проблемы.

Основные направления деятельности:

- просветительское;

- организационно-массовое;

- учебно-воспитательное;

- исследовательское

Целью данной программы является развитие деятельности школьного музея, способного формировать патриотические чувства учащихся

Задачи программы:
формирование у учащихся знаний по истории прошлого и настоящего родного края;

обучение учащихся методам и приемам поисковой и исследовательской работы;

сбор краеведческого материала для уголка трудовой славы;

пробуждение интереса к истории своей малой Родины;
просветительская работа по истории родного края среди учащихся школы.

Занятия должны вырабатывать у учащихся следующие умения и навыки:
- овладение методами поисковой и исследовательской работы по сбору достоверных сведений по истории села и школы;

- умение работать с краеведческой литературой, справочниками, документами;

- использовать в работе воспоминания старожилов, свидетелей исторических событий;

- писать дневники по изучению исторических событий;

- писать доклады на исторические темы, выступать с ними на занятиях кружка, перед своими одноклассниками и учащимися других классов;

- оформлять выставки, уголки, стенды по истории родного края.

Виды деятельности учащихся:
- оформительская;

- исследовательская;

- проектная;

- экскурсионная.

Инструментарий для оценивания результатов:
- выполнение практических заданий

- самостоятельная поисковая работа

- выступления на тематических мероприятиях

Ожидаемые результаты:
 Разовьется внимание, восприятие, наблюдательность, разные формы мышления, речь. Сформируется широкий кругозор. Результатом всей работы можно считать то, что практически каждый ребенок может выступить в роли экскурсовода и рассказать много интересного гостям и посетителям музея 
Тематическое планирование работы кружка «Юные поисковики» 

	№
	Тема занятия
	Содержание

	1 день
	«Приятно познакомиться»
	Знакомство группы с планом работы. Распределений ролей в работе кружка, составление маршрутного листа

	2 день
	Инструктаж по технике безопасности
	Знакомство участников с правила поведения в открытой местности

	3 день
	Краеведение - наука о родном крае. 
	Изучении и пропаганде исторического наследия.

	4 день
	Этнография
	Административное положение городского округа, района. 

	5 день
	«Мой край родной»
	Экскурсия по родным местам

	6 день
	«Как это было?»
	Встреча с интересными людьми – старожилы поселения.

	7 день
	Проектная работа «История моей малой Родины»
	Изучение и составление исторической газеты

	8 день
	«Нам все интересно»
	История хозяйства (колхозы). Дата образования, названия, переименования.

	9 день
	Викторина «По тропам войны»
	Битва знаний о прошлых временах.

	10 день
	 «Боевой листок»
	Практическое занятие

	11 день
	 «По проспектам души»
	Оформление стенда

	12 день
	«Наш школьный музей»
	Изучение исторических экспонатов 

	13 день
	«Мы потомки героев»
	Экскурсионная работа

	14 день
	«Чтим память»
	Сбор фотографий об участниках ВОВ

	15 день
	«В жизни всегда есть место подвигу»
	Э5кскурсионно пропагандистская деятельность. Подведение итогов.


Программно-методическое обеспечение программы
Литература для педагога:
1. Сто великих музеев мира / авт.-сост. И.А. Ионина.-М:-Вече, 2012.-520 с.

2. Вансалова Е. Музейная педагогика// Воспитание школьников. 2000.№5 С 4-6.

3. Пантелеева Л.В. Музей и дети.-М: Изд. Дом «Карапуз», 2000.-265 с.

4. Степанищева Н.П. К вопросу о методике подготовке музейной экскурсии.// Краеведческие записки. Вып. 3.- Барнаул, 2009.С 204 – 215.

5. Столяров Б. Музейная педагогика: история и современность.// Народное

образование. 2001. №5.

Приложение VII
Мониторинг воспитательного процесса

Мероприятия, направленные на творческое развитие  

	Количество

мероприятий
	Доля участия учащихся, участвующих в мероприятиях по развитию творческих способностей  
	Охват детей, занимающихся в кружках творческого направления, %

	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)

	25
	36
	38
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


Мероприятий здоровьесберегающего направления

	Количество

мероприятий
	Доля участия учащихся в спортивно-оздоровительных и профилактических мероприятиях
	Количество детей, занимающихся в спортивном кружке, чел 

	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)

	19
	30
	31
	100%
	100%
	100%
	41
	42
	47


Мероприятия гражданско-патриотического направления

	Количество

мероприятий (занятий, тренингов)
	Доля участия учащихся, участвующих в мероприятиях гражданско-патриотического направления
	Количество детей, посетивших школьную музейную комнату, чел.

	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)

	30
	30
	31
	100%
	100%
	100%
	130
	131
	135


Мероприятия, направленные на формирование коммуникативных навыков и социальной активности   

	Количество

мероприятий (занятий, тренингов)
	Доля участия учащихся, участвующих в мероприятиях по формированию коммуникативных навыков  и социальной активности   
	Количество детей, занимающихся в психологическом кружке, чел.

	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)
	2018
	2019 
	2020 (прогноз)

	27
	27
	31
	100%
	100%
	100%
	22
	24
	27


        

Приложение VIII
Инструментарий определения эффективности реализации программы 

Игровой тренинг

 Игра «Архитектор»
  В ходе этой игры перед ребятами ставится задача: расположить в нарисованном здании (три этажа, с подвалом) виды деятельности, предлагаемые в лагере (или кружки, объединения, мероприятия, в зависимости от того, какую информацию мы хотим получить). Принцип распределения:
•на 3-м этаже – «Буду ходить туда всегда» (+ + +);
• на 2-м этаже – «Скорее пойду, чем не пойду» (+ + );
• на 1-м этаже – «Скорее не пойду, чем пойду» ( +); 

• в подвале – «Не пойду никогда» (- - -)

Анкетирование
1) Анкета «Допиши предложение» 

Цель: сформировать представление об индивидуальных и коллективных ценностях в детском объединении
Проходит по итогам каждой недели

1. Самое яркое впечатление за эти дни у меня__________________________
_________________________________________________________________
2. Из проведённых дел в лагере мне больше всего понравилось___________
_________________________________________________________________
3. Больше всего меня радует_________________________________________
4. Больше я разочаровался в   _______________________________________
_________________________________________________________________
5. Я буду рад, если_________________________________________________
_________________________________________________________________
6. Для своего отряда я хочу предложить_______________________________
_________________________________________________________________
7. Если бы я был начальником лагеря, то______________________________
_________________________________________________________________

2)  Анкета  

1. Чего ты ждешь от пребывания в лагере?
А) подружиться с ребятами;
Б) приобрести новые знания, умения;
В) укрепить своё здоровье;
Г) просто отдохнуть, весело провести время;
2. Как ты относишься к спорту?
А) участвую в соревнованиях;
Б) спорт меня не увлекает;
В) интересуюсь как зритель, болельщик
3. Отметь, пожалуйста, те качества, которые, по твоему мнению, очень важны для людей:
А) честность;
Б) доброта;
В) справедливость;
Г) смелость;
Д) милосердие;
Е) трудолюбие
4. Как ты оцениваешь своё здоровье?  
А) чувствую себя совершенно здоровым;
Б) здоровье иногда “хромает”;
В) болею часто
5. Фамилия, имя_______________________________________

Листок откровения  служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.

	Дата
	
	
	
	
	
	
	

	Настроение


	
	
	
	
	
	
	

	Дата
	
	
	
	
	
	
	

	Настроение


	
	
	
	
	
	
	

	Дата
	
	
	
	
	
	
	

	Настроение


	
	
	
	
	
	
	


       Выбор. 

Детям    предлагается    прослушать   утверждение    и    оценить   степень согласия с их содержанием по следующей шкале: 4 - совершенно согласен; 3 – согласен; 2 - трудно сказать; 1 - не согласен; 0 - совершенно не согласен:
1. Я жду наступления нового дня в лагере с радостью.
2. В детском лагере у меня обычно хорошее настроение.
3. У нас хорошая вожатая.
4. Ко всем взрослым в нашем лагере можно обратиться за советом и помощью в любое время.
5. В отряде я всегда могу свободно высказывать своё мнение.
6. У меня есть любимые занятия в нашем лагере.
7. Когда смена закончится, я буду скучать по нашему лагерю.
Обработка полученных данных.

Показателем удовлетворённости детей (У) является частное от деления общей суммы баллов всех ответов на общее количество ответов.

У = общая сумма баллов / общее количество ответов

Если У больше 3, то можно констатировать высокую степень удовлетворённости, если же У больше 2, но меньше 3, то это свидетельствует о средней и низкой степени удовлетворённости детей жизнью в лагере.
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